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KATA PENGANTAR 
 

 
Laporan Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian merupakan perwujudan 

pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian tujuan dan sasaran strategis tahun 2021 

Laporan Kinerja ini merupakan tahun ke-III pelaksanaan Rencana Strategis Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2018-2023. Penyusunan Laporan Kinerja ini 

mengacu pada Peraturan Menteri PANRB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Riviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah dan Rencana Strategis Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

Tahun 2018-2023. 

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas yang 

berfungsi sebagai alat penilaian kinerja, wujud transparansi serta pertanggungjawaban 

kepada masyarakat serta merupakan alat kendali dan alat pemacu peningkatan kinerja 

setiap unit organisasi di lingkungan Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian. Kinerja 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian diukur atas dasar penilaian indikator kinerja 

utama (IKU) yang merupakan indikator keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran 

strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian tahun 2021. 

Secara umum, capaian kinerja sasaran telah sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan, meskipun beberapa indikator belum menunjukan capaian sesuai target. 

Pendayagunaan aparatur negara dan reformasi birokrasi sangat ditentukan oleh 

komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap komponen aparatur negara, 

masyarakat, dunia usaha dan civil society sebagai bagian integral dari pembaharuan 

sistem administrasi negara. 
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Berdasarkan analisis dan evaluasi obyektif yang dilakukan melalui Laporan 

Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian tahun 2021 ini, diharapkan dapat 

terjadi optimalisasi peran kelembagaan dan peningkatan efisiensi, efektivitas, dan 

produktivitas kinerja seluruh jajaran pejabat dan pelaksana di lingkungan Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian pada tahun-tahun selanjutnya, sehingga dapat 

mendukung kinerja Kecamatan Tlanakan secara keseluruhan dalam mewujudkan Good 

Governance dan Clean Government. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pamekasan, 28 Februari 2022 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
A. Latar Belakang 

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, 

berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan Presiden 

Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban 

suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau 

kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran 

yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik. 

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu 

melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu 

meningkatkan peran serta fungsi Perangkat Daerah sebagai sub sistem dari sistem 

pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat. 

Dalam perencanaan Perangkat Daerah, capaian tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan Visi dan Misi 

Daerah, melainkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai pada 

lingkup Pemerintahan Provinsi dan Nasional. 

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan 

harapan semua pihak. Berkenaan dengan harapan tersebut diperlukan pengembangan 

dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legitimate 

sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara 
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berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, 

kolusi dan nepotisme (KKN). Sejalan dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 

Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan negara yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi 

dan nepotisme, maka diterbitkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sehubungan dengan hal 

tersebut, Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan diwajibkan 

untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP). 

Penyusunan LKJIP Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2022 yang dimaksudkan untuk memberikan gambaran terkait pencapaian 

kinerja tujuan dan sasaran Perangkat Daerah yang telah ditetapkan dan diperjanjikan 

pada Perjanjian Kinerja Perangkat Daerah. 

 

B. Struktur Organisasi dan Tata Kerja 

 
Berdasarkan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 11 Tahun 2021tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan mempunyai 

tugas membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi 

kewenangan daerah di bidang Ketahanan Pangan dan Pertanian serta tugas 

pembantuan yang diberikan kepada daerah. 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana disebutkan di atas, Dinas 

Ketahanan Pangan dan Pertanian Kabupaten Pamekasan meyelenggaraan fungsi: 

a. perumusan kebijakan di bidang Ketahanan Pangan dan Pertanian; 

b. pelaksanaan kebijakan di bidang Ketahanan Pangan dan Pertanian; 

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Ketahanan Pangan dan 

Pertanian; 

d. pengarahan dan pemanfaatan hasil monitoring, evaluasi, dan pelaporan 

kinerja peyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum bidang 

ketahanan pangan dan pertanian; 



7  

KEPALA DINAS 

SEKRETARIS 

BIDANG PRASARANA 
PERTANIAN 

BIDANG PRODUKSI 
PERTANIAN 

BIDANG PRODUKSI BIDANG PERIZINAN DAN BIDANG KESEHATAN BIDANG KETAHANAN 
PETERNAKAN PENYULUHAN HEWAN PANGAN 

SEKSI PEMBANGUNAN SEKSI PENGAWASAN SEKSI PENGELOLA SDG 
PRASARANA PERTANIAN SARANAN PERTANIAN LOKAL 

SEKSI PERIZINAN 
PERTANIAN 

SEKSI PENCEGAHAN SEKSI KETERSEDIAAN 
DAN PEMBERANTASAN DAN KERAWANAN 

PENYAKIT HEWAN  PANGAN 

SEKSI LAHAN, IRIGASI, SEKSI PENDAMPINGAN 
DAN PEMBIAYAAN SARANA PERTANIAN 

SEKSI PENJAMINAN 
MUTU SRANA 
PETERNAKAN 

SEKSI KELEMBAGAAN 
PENYULUHAN 

SEKSI PERLINDUNGAN 
HEWAN DAN PRODUK 

HEWAN 

SEKSI DISTRIBUSI DAN 
CADANGAN PANGAN 

SEKSI PENGELOLA SEKSI PERLINDUNGAN SEKSI PEMBIBITAN SEKSI KELEMBAGAAN 
WILAYAH SUMBER BIBIT TANAMAN TERNAK DAN PAKAN KELOMPOK TANI 

SEKSI KESEHATAN 
MASYARAKAT SEKSI 

VETERINER DAN PENGANEKARAGAMAN 

KESEJAHTERAAN 
KONSUMSI DAN

 

HEWAN KEAMANAN PANGAN 

e. pemeberian rekomendasi perizinan bidang ketahanan pangan dan pertanian; 

f. penilaian kinerja bawahan; 

g. pelaksanaan administrasi dinas; dan 

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang 

tugas dan fungsinya. 

Untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi sebagaimana diuraikan di 

atas, disusunlah struktur organisasi dan tata kerja yaitu Kepala Dinas sebagai 

pimpinan, yang dibantu oleh Kepala Seksi. Berikut bagan struktur organisasi Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan. 

 
 
 

 
Gambar 1.1. 

 

Struktur Organisasi 

 

C. Isu Strategis Perangkat Daerah 
 

Isu Strategis Perangkat Daerah adalah kondisi atau hal yang harus 

diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan Perangkat Daerah 
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karena dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah dengan karakteristik bersifat 

penting, mendasar, mendesak, berjangka menengah/panjang, dan menentukan 

pencapaian tujuan Perangkat Daerah di masa yang akan datang dalam rangka 

menunjang pembangunan daerah. 

Isu strategis Perangkat Daerah yang akan ditangani pada kurun waktu 5 

(lima) tahun sebagaimana tertuang pada Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian periode 2018-2023 sebagai berikut : 

1. Rendahnya produktivitas dibandingkan potensi hasil; 

2. Terjadinya alih fungsi lahan pertanian ke non pertanian; 

3. Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana pertanian; 

4. Menurunnya daya dukung sumber daya alam dan lingkungan yang 

mengakibatkan terjadinya degradasi lahan; 

5. Tingginya Tingkat kehilangan hasil (losses); 

6. Lemahnya kemampuan akses petani terhadap teknologi dan informasi pasar; 

7. Sering terjadinya anomaly iklim 

 
Perumusan Isu strategis pada tahun 2021 mengacu pada Renstra Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian periode 2018-2023, Arahan Kebijakan Pemerintah 

Daerah, dan Hasil Evaluasi Capaian Kinerja tahun sebelumnya. Isu Strategis yang 

ditangani pada tahun 2021 sebagai berikut : 

1. Rendahnya produktivitas dibandingkan potensi hasil; 

2. Terjadinya alih fungsi lahan pertanian ke non pertanian; 

3. Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana pertanian; 

4. Menurunnya daya dukung sumber daya alam dan lingkungan yang 

mengakibatkan terjadinya degradasi lahan; 

5. Lemahnya kemampuan akses petani terhadap teknologi dan informasi pasar; 

6. Sering terjadinya anomaly iklim 
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D. Landasan Hukum 

Laporan  Kinerja  Dinas  Ketahanan  Pangan  Dan  Pertanian  ini  disusun 

berdasarkan beberapa landasan hukum sebagai berikut : 

 
1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP}; 

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

3. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2018-2023; 

4. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 7 Tahun 2020 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021 

sebagaimana telah dirubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan 

Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah Tahun Anggaran 2021; 

5. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 19 Tahun 2019 tentang Penetapan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018-2023; 

6. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 37 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2021; 
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E. Sistematika 
 
 

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 adalah : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

 Meliputi Gambaran Umum, Tugas dan Fungsi, Isu Strategis 

yang dihadapi SKPD, Dasar Hukum dan Sistematika. 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 

 Meliputi Perencanaan Strategis sebelum dan setelah reviu 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

 Meliputi Capaian IKU, Pengukuran, Evaluasi dan Analisis 

Capaian Kinerja serta Akuntabilitas Keuangan 

BAB IV PENUTUP 
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 
A. Rencana Strategis 

Rencana Strategis Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan 

berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah yang 

terpilih dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki oleh daerah 

yang bersangkutan, dalam hal ini Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan. Rencana Strategis Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 ( lima ) tahun yaitu dari tahun 2018 

sampai dengan tahun 2023 ditetapkan dengan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 19 

Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018 - 2023. Penetapan 

jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan dengan pola pertanggung jawaban Kepala 

Daerah terkait dengan penetapan / kebijakan bahwa Rencana Strategis Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan dibuat pada masa jabatannya, 

dengan demikian akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah Daerah akan menjadi 

akuntabel. 

Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 

tersebut ditujukan untuk mewujudkan Visi dan Misi Daerah sebagaimana telah 

ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023. 

Penyusunan Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan proses penyusunan 

RPJMD Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 dengan melibatkan stakeholders pada 

saat dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) RPJMD, 

Forum Perangkat Daerah, sehingga Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 
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Pamekasan Sejahtera Dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan 

Berdasarkan Nilai-Nilai Agama 

Kabupaten Pamekasan merupakan hasil kesepakatan bersama antara Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan dan stakeholder. 

Selanjutnya, Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan tersebut akan dijabarkan kedalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan yang merupakan dokumen perencanaan 

SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam Renja Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kabupaten Pamekasan dimuat program dan kegiatan prioritas yang 

diusulkan untuk dilaksanakan pada satu tahun mendatang. 

1. Visi 

 
Visi adalah gambaran kondisi ideal yang diinginkan pada masa 

mendatang oleh Pemerintah Kabupaten Pamekasan. Visi tersebut mengandung makna 

bahwa Kabupaten Pamekasan dengan potensi, keragaman dan kompleksitas masalah 

yang tinggi, harus mampu dibangun menuju Kabupaten Pamekasan sebagai 

Kabupaten yang BAJRA RAJJA tor PARJUGHA. 

Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 adalah: 
 

 
2. Misi 

 
Sedangkan untuk mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2018-2023 tersebut di atas dilaksanakan Misi sebagai berikut : 

 

Misi 1 : Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia; 

Misi 2 : Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada Sektor 

Pertanian dan Didukung Percepatan Pembangunan 
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 Sektor Industri, Perdagangan dan Sektor Potensial 

Lainnya; 

Misi 3 : Peningkatan Tata Kelola Pemeirntahan dan Pelayanan 

Publik; 

Misi 4 : Pemenuhan Kualitas Infrastruktur dasar yang Merata 

dan Berkelanjutan 

Misi 5 : Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya, 

Keagamaan, Kepemudaan dan Perempuan untuk 

Mewujudkan  Masyarakat  yang  Harmonis  serta 

Sejahtera. 

 
Perumusan tujuan dan sasaran Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

mengacu pada Misi ke 2 yaitu : Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada Sektor 

Pertanian dan Didukung Percepatan Pembangunan Sektor Industri, Perdagangan dan 

Sektor Potensial Lainnya. 

 

B. Tujuan dan Sasaran 

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka 

waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada 

pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu dan analisa strategis. 

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi 

Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang 

lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu 

tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang telah ditetapkan. 

Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai Visi dan Misi Kabupaten Pamekasan Tahun 

2018-2023 sebanyak 1 tujuan dan 3 sasaran strategis. 
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Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan 

tersebut perlu ditetapkan tujuan dan sasaran. Berikut indikator dan target Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan sebagai berikut 
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Tabel 2.1 

Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 

No  
Tujuan 

 
Sasaran 

 
Indikator Kinerja 

Target Kinerja Pada Tahum 

2019 2020 2021 2022 2023 

Sebelum Perubahan 

 
1 

Meningkatnya 

kontribusi sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

 % Distribusi Sub kategori 

tanaman pangan terhadap PDRB 
8,20 8,28 

   

% Distribusi Sub kategori 

Tanaman Hortikultura terhadap 

PDRB 

 
1,47 

 
1,48 

   

% Distribusi Sub kategori 

Perkebunan terhadap PDRB 
5,43 5,48 

   

% Distribusi prosentase PDRB 

peternakan 
8.05 8.15 

   

Meningkatnya Produksi 

Tanaman Pangan, hortikultura 

dan Perkebunan 

Total Produksi tanaman Pangan 250.897 257.207    

Total Produksi Tanaman 

Hortikultura 
75.451 77.349 

   

Total Produksi Tanaman 

Perkebunan 
19.721 20.217 

   

Produktivi tas ternak lokal 

yang makin meningkat 

Jumlah produksi daging (ton) 3267 3425    

Jumlah produksi telur (ton) 5923 6285    

Ketersediaan pangan yang 

cukup untuk kebutuhan dasar 

Jumlah Ketersediaan Energi dan 

Protein perkapita per hari (kkal 

dan gram) 

2982 

dan 57,7 

3015 

dan 58,3 

   

Pemanfaatan pangan secara 

beragam bergizi seimbang dan 

aman 

Konsumsi nergy dan protein 

perkapita perhari (kkal dan gram) 
1643 

dan 47.6 

1661 

dan 48 

   

Meningkatnya akuntabilitas 

kinerja perangkat daerah 

Nilai LHE AKIP OPD 
85,18 85,58 

   

Setelah Perubahan 

1 Meningkatnya 

kontribusi sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

 Persentase Pertumbuhan PDRB 

Sektor Pertanian, dan 

Peternakan 

  
1,13  

1,13 
 

1,18 

Meningkatknya produksi 

sumberdaya sektor pertanian 

Total Produksi tanaman 

Pangan 

  211.000  
211.000 

 
212.500 

Total Produksi Tanaman 

Hortikultura 

  79.294  
79.294 

 
81.288 

Total Produksi Tanaman 

Perkebunan 

  20.725  
20.725 

 
21.248 

Total Produksi Peternakan   10.200  
10.200 

 
10.275 

Meningkatnya Diversifikasi 

Pangan di Masyarakat 

Skor Pola Pangan Harapan   71,2  
71,2 

 
72,3 

Meningkatnya Nilai SAKIP 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP PD   86,25  
86,25 

 
86,50 

Sumber : Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian periode 2018-2023 
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C. Indikator Kinerja Utama 

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata 

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman 

Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, 

Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 

strategis Perangkat Daerah. 

Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kabupaten Pamekasan tahun 2021 adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.2 

Indikator Kinerja Utama 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 
 

 
NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN 
FORMULASI/RUMUS 

PERHITUNGAN 

SUMBER 

DATA 

1. Meningkatnya 

kontribusi 

sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

1.1. Distribusi Sub kategori 

tanaman pangan 

terhadap PDRB 

% Sesuai 

Tujuan 

Pemerintah 

Kabupaten 

 BPS 

Distribusi Sub kategori 

Tanaman Hortikultura 

terhadap PDRB 

%  BPS 

Distribusi Sub kategori 

Perkebunan terhadap 

PDRB 

%  BPS 

Distribusi prosentase 

PDRB peternakan 

%  BPS 

 Meningkatnya 

Produksi 

Tanaman 

Pangan, 

hortikultura 

dan 

Perkebunan 

 Total Produksi 

tanaman Pangan 

Ton Tujuan 

OPD 

diukur 

dengan 

pendekatan 

produksi 

Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 

Total Produksi 

Tanaman Hortikultura 

Ton Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 

Total Produksi 

Tanaman Perkebunan 

Ton Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 
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NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN 
FORMULASI/RUMUS 

PERHITUNGAN 

SUMBER 

DATA 

 Produktivi tas 

ternak lokal 

yang makin 

meningkat 

 Jumlah produksi 

daging (ton) 

Ton   BPS 

Jumlah produksi telur 

(ton) 

Ton   BPS 

Ketersediaan 

pangan yang 

cukup untuk 

kebutuhan 

dasar 

Jumlah Ketersediaan 

Energi dan Protein 

perkapita per hari 

(kkal dan gram) 

   BIDANG 

KETAHANAN 

PANGAN 

Pemanfaatan 

pangan secara 

beragam 

bergizi 

seimbang dan 

aman 

Konsumsi energy dan 

protein perkapita 

perhari (kkal dan 

gram) 

   BIDANG 

KETAHANAN 

PANGAN 

Meningkatnya 

akuntabilitas 

kinerja 

perangkat 

daerah 

Nilai LHE AKIP OPD    INSPEKTORAT 

Setelah Perubahan 

2 Meningkatnya 

kontribusi 

 Persentase 

Pertumbuhan PDRB 

%   BPS 
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NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN 
FORMULASI/RUMUS 

PERHITUNGAN 

SUMBER 

DATA 

 sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

 Sektor Pertanian, dan 

Peternakan 

    

 Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya 

sektor 

pertanian 

 Total Produksi 

tanaman Pangan 

Ton  Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 

 Total Produksi 

Tanaman Hortikultura 

Ton  Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 

 Total Produksi 

Tanaman Perkebunan 

Ton  Luas Panen x 

Produktivitas 

BPS 

Total Produksi 

Peternakan 

Ton  Produksi Daging + 

Produksi Telur 

BPS 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola Pangan 

Harapan 

Poin   BIDANG 

KETAHANAN 

PANGAN 

Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP PD Poin   INSPEKTORAT 

Sumber : Indikator Kinerja Utama Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 
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D. Rencana Kinerja Tahun 2021 

Rencana kinerja tahunan (RKT) merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran dan 

program yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan oleh Perangkat 

Daerah melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kinerja Tahun 2021 termuat di 

dalam dokumen Renja Perangkat Daerah Tahun 2021. Berikut Rencana Kinerja Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 : 

Tabel 2.3 

Rencana Kinerja Tahun 2021 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 
 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
SAT. TARGET 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Meningkatnya 1.1  Persentase %  

 kontribusi 

sektor 

 Pertumbuhan 

PDRB Sektor 

 1,13 

 unggulan dan  Pertanian, dan   

 potensial  Peternakan   

 perekonomian  Meningkatknya Total Produksi Ton 211.000 
 daerah  produksi tanaman Pangan   

   sumberdaya 

sektor 

pertanian 

   

Total Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

Ton 79.294 

    Total Produksi 

Tanaman 

Ton 20.725 

    Perkebunan   

    Total Produksi Ton 10.200 

    Peternakan   

   Meningkatnya 

Diversifikasi 

Skor Pola Pangan 

Harapan 

% 
71,2 

   Pangan di    

   Masyarakat    
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NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
SAT. TARGET 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

   Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP PD % 
86,25 

Sumber : Rencana Kerja Dinas/Badan/Kecamatan/Sekretariat Kabupaten Pamekasan tahun 

2021 

 

E. Perjanjian Kinerja Tahun 2021 

Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja tahunan 

sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan Pemerintahan karena 

merupakan wahana proses tentang memberikan perspektif mengenai apa yang 

diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh instansi akan 

dapat berguna untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana 

yang terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus dalam 

mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih baik, sehingga 

diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. Penyusunan Perjanjian 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 mengacu 

pada dokumen Renstra Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2018-2023, dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2021, dokumen 

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2021, dan dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) 

Tahun 2021. Pada tanggal 29 bulan 01 tahun 2021 ditetapkan Perjanjian Kinerja 

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan telah 

menetapkan Perjanjian Kinerja Tahun 2021 dengan uraian sebagai berikut: 
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Tabel 2.4 

Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2021 
 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya kontribusi 

sektor unggulan dan 

potensial   perekonomian 

daerah 

 Persentase 

Pertumbuhan PDRB 

Sektor Pertanian, dan 

Peternakan 

% 1,13 

2. Meningkatknya produksi 

sumberdaya sektor 

pertanian 

 Total Produksi 

tanaman Pangan 

Ton 211.000 

Total Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

Ton 79.294 

Total Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

Ton 20.725 

Total Produksi 

Peternakan 

Ton 10.200 

3. Meningkatnya 

Diversifikasi Pangan di 

Masyarakat 

 Skor Pola Pangan 

Harapan 

% 71,2 

4. Meningkatnya Nilai SAKIP  Nilai SAKIP % 86,25 

Sumber : Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 

 

 
Dalam rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapkan, dilaksanakan program 

dan kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang telah 

ditetapkan. Berikut rincian program dan kegiatan Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian: 
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Tabel 2.5 

Program dan Kegiatan Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 
 

NO. 
PROGRAM/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

2.09.03 PROGRAM Persentase 62 650.000.000 

 PENINGKATAN Komoditas yang   

 DIVERSIFIKASI Rata-rata Harganya   

 DAN KETAHANAN Stabil   

 PANGAN Persentase 127  

 MASYARAKAT Ketersediaan   

  Cadangan Pangan   

  Persentase 17  

  Masyarakat yang   

  Mendapat   

  Pemebinaan   

  Penganekaragaman   

  Pangan   

2.09.03.2.01 Penyediaan dan Jumlah rumah 110 rmh 70.000.000 

 Penyaluran Pangan tangga yang tangga  

 Pokok atau Pangan mendapat   

 Lainnya sesuai penyediaan dan   

 dengan Kebutuhan penyaluran sumber   

 Daerah pangan pokok dan   

 Kabupaten/Kota pangan lainnya   

 dalam rangka    

 Stabilisasi Pasokan    

 dan Harga    

 Pangan    

2.09.03.2.01. Koordinasi, Jumlah hasil 1 70.000.000 

03 Sinkronisasi dan koordinasi, Laporan  

 Pelaksanaan sinkronisasi dan   

 Distribusi Pangan distribusi pangan   

 Pokok dan Pangan pokok dan pangan   

 Lainnya lainnya yang   

  ditindaklanjuti   
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2.09.03.2.04 Pelaksanaan 

Pencapaian Target 

Konsumsi Pangan 

Perkapita/Tahun 

sesuai dengan 

Angka Kecukupan 

Gizi 

Angka Konsumsi 

Pangan Per 

kapita/Tahun 

1975 

Kalori 

 

2.09.03.2.04. 

02 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

dalam 

Penganekaragam 

an Konsumsi 

Pangan Berbasis 

Sumber Daya Lokal 

Jumlah masyarakat 

yang mendapat 

pemberdayaan 

penerapan 

Penganeka-ragaman 

Konsumsi Pangan 

Berbasis Sumber 

Daya Lokal 

8 KWT 560.000.000 

2.09.03.2.04. 

03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pemantauan dan 

Evaluasi 

Konsumsi per Kapita 

per Tahun 

Jumlah Koordinasi 

dan Sinkronisasi 

Pemantauan dan 

Evaluasi Konsumsi 

per Kapita yang 

dilaksanakan 

1 laporan 20.000.000 

2.09.05 PROGRAM 

PENGAWASAN 

KEAMANAN 

PANGAN 

Persentase Pangan 

Segar yang Aman 

6,00% 55.000.000 

2.09.05.2.01 Pelaksanaan 

Pengawasan 

Keamanan Pangan 

Segar Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pangan 

segar yang aman 

7 

Komodit 

i 

55.000.000 

2.09.05.2.01. 

05 
Penyediaan Sarana 

dan Prasarana 

Pengujian Mutu 

dan Keamanan 

Pangan Segar Asal 

Tumbuhan Daerah 

Jumlah sarana dan 

prasarana Pengujian 

Mutu dan 

Keamanan Pangan 

Segar Asal 

Tumbuhan yang 

disediakan 

1 Unit 55.000.000 
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 Kabupaten/Kota    

3.27.01 PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana 

prasarana yang 

terpenuhi 

100% 17.097.402.2 

08 

3.27.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah 

perencanaan, 

penganggaran dan 

evaluasi kinerja 

yang disusun tepat 

waktu 

3 

Dokume 

n 

60.000.000 

3.27.01.2.01. 

01 
Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

yang tersusun 

3 

Dokume 

n 

60.000.000 

3.27.01.2.02 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja 

yang menyusun 

perencanaan dan 

laporan kinerja 

keuangan dengan 

kualitas baik 

1 Unit 15.788.611.7 

50 

3.27.01.2.02. 

01 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah penyediaan 

gaji dan tunjangan 

ASN 

190 ASN 15.788.611.7 

50 

3.27.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Jumlah ASN yang 

terfasilitasi 

15 ASN 97.400.000 

3.27.01.2.05. 

09 
Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas 

dan 

Fungsi 

Jumlah pegawai 

yang mendapatkan 

pendidikan dan 

pelatihan 

berdasarkan tugas 

dan fungsi 

15 ASN 97.400.000 

3.27.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah sarana yang 

layak fungsi 

5 Sarana 355.000.000 
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 Perangkat Daerah    

3.27.01.2.06. 

02 
Penyediaan Peralatan 

dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor disediakan 

4 Item 125.000.000 

3.27.01.2.06. 

04 
Penyediaan Bahan 

Logistik 

Kantor 

Jumlah Bahan 

Logistik Kantor 

yang disediakan 

2 item 95.000.000 

3.27.01.2.06. 

09 
Penyelenggaraan 

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

yang 

diselenggarakan 

50 Kali 152.100.000 

3.27.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah jasa 

penunjang urusan 

pemerintahan yang 

disediakan 

7 Jasa 730.999.058 

3.27.01.2.08. 

02 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan 

Listrik 

Jumlah Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

disediakan 

3 Jasa 169.998.939 

3.27.01.2.08. 

03 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

disediakan 

2 jasa 11.000.000 

3.27.01.2.08. 

04 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

disediakan 

5 Jasa 550.000.000 

3.27.01.2.09 Pemeliharaan Barang 

Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Jasa 

pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

9 Jasa 112.791.400 

3.27.01.2.09. 

02 

Penyediaan Jasa Jumlah Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

8 Unit 100.797.100 



27  

 Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

disediakan 

  

3.27.01.2.09. 

09 

Pemeliharaan/Rehabil 

itasi Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang dipelihara/ 

direhabilitasi 

5 Unit 11.994.300 

3.27.02 PROGRAM 

PENYEDIAAN 

DAN 

PENGEMBANGA 

N SARANA 

PERTANIAN 

Persentase 

peningkatan 

penyediaan dan 

pengembangan 

sarana pertanian 

3% 14.816.645.8 

50 

Persentase 

peningkatan 

penyediaan dan 

pengembangan 

sarana peternakan 

2% 

3.27.02.2.01 Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pertanian 

Jumlah kelompok 

tani yang diawasi 

dalam penggunaan 

sarana pertanian 

1000 

poktan 

14.509.645.8 

50 

3.27.02.2.01. 

01 
Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pendukung Pertanian 

sesuai dengan 

Komoditas, 

Teknologi 

dan Spesifik Lokasi 

Jumlah penggunaan 

sarana pendukung 

pertanian yang 

diawasi 

265 poktan 

Penggunaannya 

265 

poktan 

5.243.445.85 

0 

3.27.02.2.01. 

02 
Pendampingan 

Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian 

Jumlah pengguna 

sarana pendukung 

pertanian yang 

didampingi 

600 

poktan 

9.229.200.00 

0 
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3.27.02.2.02 Pengelolaan Sumber 

Daya Genetik (SDG) 

Hewan, Tumbuhan, 

dan Mikro 

Organisme 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana 

pengelolaan SDG 

yang disediakan 

2,50% 99.000.000 

3.27.02.2.02. 

02 
Peningkatan Kualitas 

SDG 

Hewan/Tanaman 

Jumlah sarana 

untuk peningkatan 

SDG hewan ternak 

1200 

ekor sapi 

40.000.000 

3.27.02.2.02. 

03 
Pemanfaatan SDG 

Hewan/Tanaman 

Jumlah SDG Hewan 

yang dilakukan uji 

performance 

1 

kawasan 

(1200 

ekor 

sapi) 

59.000.000 

3.27.02.2.03 Peningkatan Mutu 

dan Peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

dan Tanaman 

Pakan Ternak serta 

Pakan dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah akseptor 

inseminasi buatan, 

S/C,angka 

kelahiran hasil 

inseminasi buatan 

31.858 

akseptor, 

S/C 1,24, 

17.840 

kelahiran 

78.000.000 

3.27.02.2.03. 

01 
Pengawasan Mutu 

Benih/Bibit 

Ternak, Bahan 

Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 

Kecil 

Jumlah pengawasan 

terhadap Mutu 

Benih/Bibit Ternak, 

Bahan 

Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 

Kecil yang 

dilakukan 

2 KBT 

(15.000 

stek 

rumput, 

5000 

indigofer 

a) 

78.000.000 

3.27.02.2.04 Pengawasan Obat 

Hewan di Tingkat 

Pengecer 

Jumlah pengawasan 

poltryshop yang 

mendapat 

pembinaan dan 

pengawasan obat 

hewan 

12x 25.000.000 



29  

3.27.02.2.04. 

01 
Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan 

Keamanan Peredaran 

Obat Hewan 

Jumlah 

Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan 

Keamanan 

Peredaran Obat 

Hewan yang 

dilaksanakan 

20 

tempat 

25.000.000 

3.27.02.2.05 Pengendalian dan 

Pengawasan 

Penyediaan dan 

Peredaran 

Benih/Bibit Ternak, 

dan Hijauan Pakan 

Ternak dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

pengendalian dan 

pengawasan 

penyediaan dan 

peredaran bibit 

ternak dan hijauan 

pakan ternak dalam 

daerah kabupaten 

12x 105.000.000 

3.27.02.2.05. 

01 
Penjaminan 

Peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

Jumlah penyediaan 

dan peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

yang dijamin 

kualitasnya 

2 

komodit 

as 

50.000.000 

3.27.02.2.05. 

04 
Penjaminan 

Peredaran HPT, 

Bahan Pakan/Pakan 

Jumlah penyediaan 

dan peredaran HPT, 

Bahan 

Pakan/Pakan yang 

dijamin kualitasnya 

15.000 

stek 

rumput, 

5000 

indigofer 

a 

55.000.000 

3.27.03 PROGRAM 

PENYEDIAAN 

DAN 

PENGEMBANGA 

N PRASARANA 

PERTANIAN 

Persentase 

Peningkatan 

Prasarana Pertanian 

yang disediakan 

dan dikembangkan 

1% 10.681.862.7 

17 

Persentase 

Peningkatan 

Prasarana Pertanian 

yang disediakan 

dan dikembangkan 

1% 
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3.27.03.2.01 Pengembangan 

Prasarana 

Pertanian 

Jumlah Prasarana 

Pertanian yang 

dikembangkan 

2 Item 3.600.000.00 

0 

3.27.03.2.01. 

03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Prasarana Pendukung 

Pertanian lainnya 

Jumlah koordinasi 

dan sinkronisasi 

prasarana 

pendukung 

pertanian yang 

dilakukan 

20 kali 3.600.000.00 

0 

3.27.03.2.02 Pembangunan 

Prasarana 

Pertanian 

Jumlah Prasarana 

Pertanian yang 

dibangun 

35 Unit 7.046.862.71 

7 

3.27.03.2.02. 

03 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Jalan 

Usaha Tani 

Jumlah Unit 

Jaringan Irigasi 

Usaha Tani yang 

dibangun/direhabil 

itasi 

1 unit 2.450.058.00 

0 

3.27.03.2.02. 

08 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Balai 

Penyuluh di 

Kecamatan serta 

sarana 

pendukungnya 

Jumlah BPP Yang 

menerima manfaat 

1 BPP 26.804.800 

3.27.03.2.02. 

09 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan 

Prasarana 

Pertanian Lainnya 

Jumlah Prasarana 

Pertanian Lainnya 

yang dibangun, 

direhabilitasi, dan 

dipelihara 

20 Unit 4.642.899.91 

7 

3.27.03.2.03 Pengelolaan 

Wilayah Sumber 

Bibit Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak dalam 

Daerah 

Jumlah wilayah 

sumber bibit ternak 

dan rumpun/Galur 

Ternak yang 

dikelola 

2 

wilayah 

35.000.000 
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 Kabupaten/ Kota    

3.27.03.2.03. 

01 
Pelestarian dan 

Pemanfaatan 

Wilayah Sumber Bibit 

Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak 

Jumlah wilayah 

bibit ternak dan 

rumpun/galur 

ternak yang 

dilestarikan dan 

dibina 

2 

wilayah 

35.000.000 

3.27.04 PROGRAM 

PENGENDALIA 

N KESEHATAN 

HEWAN DAN 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

VETERINER 

Persentase 

penurunan jumlah 

kasus penyakit 

hewan 

10% 539.999.810 

Persentase produk 

hewan yang Aman 

Sehat dan Utuh dari 

hasil sampling 

pemeriksaan 

90% 

3.27.04.2.02 Pengawasan 

Pemasukan 

danPengeluaran 

Hewan dan Produk 

Hewan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pengawasan 

lalu lintas hewan 

500 ekor 35.000.000 

500 ekor 

3.27.04.2.02. 

03 
Pemeriksaan 

Kesehatan Hewan 

dan Produk Hewan 

di Perbatasan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Jumlah hewan dan 

produk hewan yang 

diperiksa 

kesehatannya di 

perbatasan daerah 

1.550 

ekor 

35.000.000 

3.27.04.2.03 Pengelolaan 

Pelayanan Jasa 

Laboratorium dan 

Jasa Medik 

Veteriner dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pelayanan 

Laboratoriumdan 

jasa Medik 

Veteriner yang 

dikelola 

2.500 

sample, 

31.000 

ekor 

409.999.810 

3.27.04.2.03. 

02 
Penyediaan Jumlah sampel yang 

di periksa di 

2.500 

sample 

409.999.810 
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 Pelayanan Jasa Medik 

Veteriner 

laboratorium   

3.27.04.2.04 Penerapan dan 

Pengawasan 

Persyaratan Teknis 

Kesehatan 

Masyarakat Veteriner 

Jumlah Unit Usaha 

Hewan dan Produk 

Hewan yang 

memiliki surat izin 

berusaha (SIB) 

13 unit 95.000.000 

3.27.04.2.04. 

01 
Pendampingan Unit 

Usaha Hewan dan 

Produk Hewan 

Jumlah Unit Usaha 

Hewan dan Produk 

Hewan yang 

didampingi, 

diawasi dan dibina 

12 unit 94.999.000 

3.27.05 PROGRAM 

PENGENDALIAN 

DAN 

PENANGGULANG 

AN BENCANA 

PERTANIAN 

Persentase luas 

tanam yang 

terkendali bencana 

pertaniannya 

3% 30.000.000 

3.27.05.2.01 Pengendalian dan 

Penanggulangan 

Bencana 

Pertanian 

Kabupaten/Kota 

Luasan lahan 

pertanian dampak 

bencana yang 

tertangani 

635 Ha 30.000.000 

3.27.05.2.01. 

01 
Pengendalian 

Organisme 

Pengganggu 

Tumbuhan (OPT) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, 

dan Perkebunan 

Luasan lahan 

pengendalian OPT 

tanaman pangan, 

holtikultura, dan 

perkebunan 

625 Ha 30.000.000 

3.27.06 PROGRAM 

PERIZINAN USAHA 

PERTANIAN 

Persentase 

rekomendasi izin 

usaha pertanian 

yang diawasi 

pelasanaannya 

secara berkala 

2% 20.000.000 
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3.27.06.2.01 Penerbitan Izin 

Usaha Pertanian 

yang Kegiatan 

Usahanya dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

rekomendasi izin 

usaha pertanian yg 

diterbitkan 

8 Usaha 

Tani 

20.000.000 

3.27.06.2.01. 

03 
Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penerapan Izin Usaha 

Pertanian 

Jumlah usaha 

pertanian yg dibina 

dan diawasi 

penerapan izin 

usahanya 

30 Usaha 

Tani 

20.000.000 

3.27.07 PROGRAM 

PENYULUHAN 

PERTANIAN 

Persentase 

kelompok tani yang 

naik kelas 

2% 243.250.000 

3.27.07.2.01 Pelaksanaan 

Penyuluhan 

Pertanian 

Jumlah kelompok 

tani yang naik kelas 

13 243.250.000 

3.27.07.2.01. 

01 
Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

Penyuluhan 

Pertanian di 

Kecamatan dan Desa 

Jumlah 

kelembagaan 

penyuluhan yang 

meningkat 

kapasitasnya 

13 BPP 60.000.000 

3.27.07.2.01. 

02 
Pengembangan 

Kapasitas 

Kelembagaan Petani 

di 

Kecamatan dan Desa 

Jumlah kelompok 

tani yang berkem- 

bang kapasitas 

kelembagaan dan 

sumber daya 

manusianya 

13 50.000.000 

3.27.07.2.01. 

03 
Penyediaan dan 

Pemanfaatan 

Sarana dan Prasarana 

Penyuluhan Pertanian 

Jumlah BPP yang 

menerima Sarana 

dan Prasarana 

Penyuluhan 

Pertanian yang 

disediakan dan 

dimanfaatkan 

13 BPP 133.250.000 

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2021 
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Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuaikan dalam hal terjadi kondisi 

sebagai berikut: 

1. Terjadi pergantian atau mutasi pejabat; 

2. Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran 

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran); 

3. Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses 

pencapaian tujuan dan sasaran. 

Pada tanggal 28 bulan Oktober tahun 2021 dilaksanakan Perubahan Perjanjian 

Kinerja Tahun 2021 dikarenakan perubahan dalam strategi yang mempengaruhi 

pencapaian tujuan dan sasaran (perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran) 

dengan uraian target kinerja sebagai berikut : 

 

 
Tabel 2.6 

Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 
 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya kontribusi 

sektor unggulan dan 

potensial perekonomian 

daerah 

 Persentase 

Pertumbuhan PDRB 

Sektor Pertanian, dan 

Peternakan 

% 1,13 

2. Meningkatknya produksi 

sumberdaya sektor 

pertanian 

 Total Produksi 

tanaman Pangan 

Ton 211.000 

Total Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

Ton 79.294 

Total Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

Ton 20.725 
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NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

   Total Produksi 

Peternakan 

Ton 10.200 

3. Meningkatnya 

Diversifikasi Pangan di 

Masyarakat 

 Skor Pola Pangan 

Harapan 

% 71,2 

4. Meningkatnya Nilai SAKIP  Nilai SAKIP % 86,25 

Sumber : Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 

2021 

Dengan rincian program dan kegiatan sebagai berikut : 

Tabel 2.7 

Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

Tahun 2021 

NO. 
PROGRAM/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

2.09.03 PROGRAM Persentase 62 650.000.000 

 PENINGKATAN Komoditas yang   

 DIVERSIFIKASI Rata-rata Harganya   

 DAN KETAHANAN Stabil   

 PANGAN Persentase 127  

 MASYARAKAT Ketersediaan   

  Cadangan Pangan   

  Persentase 17  

  Masyarakat yang   

  Mendapat   

  Pemebinaan   

  Penganekaragaman   

  Pangan   

2.09.03.2.01 Penyediaan dan Jumlah rumah 110 rmh 70.000.000 

 Penyaluran Pangan tangga yang tangga  

 Pokok atau Pangan mendapat   

 Lainnya sesuai penyediaan dan   

 dengan Kebutuhan penyaluran sumber   
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 Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam rangka 

Stabilisasi Pasokan 

dan Harga 

Pangan 

pangan pokok dan 

pangan lainnya 

  

2.09.03.2.01. 

03 

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 

Distribusi Pangan 

Pokok dan Pangan 

Lainnya 

Jumlah hasil 

koordinasi, 

sinkronisasi dan 

distribusi pangan 

pokok dan pangan 

lainnya yang 

ditindaklanjuti 

1 

Laporan 

70.000.000 

2.09.03.2.04 Pelaksanaan 

Pencapaian Target 

Konsumsi Pangan 

Perkapita/Tahun 

sesuai dengan 

Angka Kecukupan 

Gizi 

Angka Konsumsi 

Pangan Per 

kapita/Tahun 

1975 

Kalori 

 

2.09.03.2.04. 

02 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

dalam 

Penganekaragam 

an Konsumsi 

Pangan Berbasis 

Sumber Daya Lokal 

Jumlah masyarakat 

yang mendapat 

pemberdayaan 

penerapan 

Penganeka-ragaman 

Konsumsi Pangan 

Berbasis Sumber 

Daya Lokal 

8 KWT 560.000.000 

2.09.03.2.04. 

03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pemantauan dan 

Evaluasi 

Konsumsi per Kapita 

per Tahun 

Jumlah Koordinasi 

dan Sinkronisasi 

Pemantauan dan 

Evaluasi Konsumsi 

per Kapita yang 

dilaksanakan 

1 laporan 20.000.000 

2.09.05 PROGRAM 

PENGAWASAN 

KEAMANAN 

Persentase Pangan 

Segar yang Aman 

6,00% 55.000.000 
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 PANGAN    

2.09.05.2.01 Pelaksanaan 

Pengawasan 

Keamanan Pangan 

Segar Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pangan 

segar yang aman 

7 

Komodit 

i 

55.000.000 

2.09.05.2.01. 

05 
Penyediaan Sarana 

dan Prasarana 

Pengujian Mutu 

dan Keamanan 

Pangan Segar Asal 

Tumbuhan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana dan 

prasarana Pengujian 

Mutu dan 

Keamanan Pangan 

Segar Asal 

Tumbuhan yang 

disediakan 

1 Unit 55.000.000 

3.27.01 PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana 

prasarana yang 

terpenuhi 

100% 17.097.402.2 

08 

3.27.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah 

perencanaan, 

penganggaran dan 

evaluasi kinerja 

yang disusun tepat 

waktu 

3 

Dokume 

n 

60.000.000 

3.27.01.2.01. 

01 
Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

yang tersusun 

3 

Dokume 

n 

60.000.000 

3.27.01.2.02 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja 

yang menyusun 

perencanaan dan 

laporan kinerja 

keuangan dengan 

kualitas baik 

1 Unit 15.788.611.7 

50 

3.27.01.2.02. 

01 
Penyediaan Gaji dan Jumlah penyediaan 

gaji dan tunjangan 

190 ASN 15.788.611.7 

50 
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 Tunjangan ASN ASN   

3.27.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Jumlah ASN yang 

terfasilitasi 

15 ASN 97.400.000 

3.27.01.2.05. 

09 
Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas 

dan 

Fungsi 

Jumlah pegawai 

yang mendapatkan 

pendidikan dan 

pelatihan 

berdasarkan tugas 

dan fungsi 

15 ASN 97.400.000 

3.27.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah sarana yang 

layak fungsi 

5 Sarana 355.000.000 

3.27.01.2.06. 

02 
Penyediaan Peralatan 

dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor disediakan 

4 Item 125.000.000 

3.27.01.2.06. 

04 
Penyediaan Bahan 

Logistik 

Kantor 

Jumlah Bahan 

Logistik Kantor 

yang disediakan 

2 item 95.000.000 

3.27.01.2.06. 

09 
Penyelenggaraan 

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

yang 

diselenggarakan 

50 Kali 152.100.000 

3.27.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah jasa 

penunjang urusan 

pemerintahan yang 

disediakan 

7 Jasa 730.999.058 

3.27.01.2.08. 

02 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan 

Listrik 

Jumlah Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

disediakan 

3 Jasa 169.998.939 

3.27.01.2.08. 

03 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

2 jasa 11.000.000 
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  Kantor yang 

disediakan 

  

3.27.01.2.08. 

04 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

disediakan 

5 Jasa 550.000.000 

3.27.01.2.09 Pemeliharaan Barang 

Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Jasa 

pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

9 Jasa 112.791.400 

3.27.01.2.09. 

02 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

disediakan 

8 Unit 100.797.100 

3.27.01.2.09. 

09 

Pemeliharaan/Rehabil 

itasi Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang dipelihara/ 

direhabilitasi 

5 Unit 11.994.300 

3.27.02 PROGRAM 

PENYEDIAAN 

DAN 

PENGEMBANGA 

N SARANA 

PERTANIAN 

Persentase 

peningkatan 

penyediaan dan 

pengembangan 

sarana pertanian 

3% 14.816.645.8 

50 

Persentase 

peningkatan 

penyediaan dan 

pengembangan 

sarana peternakan 

2% 

3.27.02.2.01 Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pertanian 

Jumlah kelompok 

tani yang diawasi 

dalam penggunaan 

1000 

poktan 

14.509.645.8 

50 
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  sarana pertanian   

3.27.02.2.01. 

01 
Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pendukung Pertanian 

sesuai dengan 

Komoditas, 

Teknologi 

dan Spesifik Lokasi 

Jumlah penggunaan 

sarana pendukung 

pertanian yang 

diawasi 

265 poktan 

Penggunaannya 

265 

poktan 

5.243.445.85 

0 

3.27.02.2.01. 

02 
Pendampingan 

Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian 

Jumlah pengguna 

sarana pendukung 

pertanian yang 

didampingi 

600 

poktan 

9.229.200.00 

0 

3.27.02.2.02 Pengelolaan Sumber 

Daya Genetik (SDG) 

Hewan, Tumbuhan, 

dan Mikro 

Organisme 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana 

pengelolaan SDG 

yang disediakan 

2,50% 99.000.000 

3.27.02.2.02. 

02 
Peningkatan Kualitas 

SDG 

Hewan/Tanaman 

Jumlah sarana 

untuk peningkatan 

SDG hewan ternak 

1200 

ekor sapi 

40.000.000 

3.27.02.2.02. 

03 
Pemanfaatan SDG 

Hewan/Tanaman 

Jumlah SDG Hewan 

yang dilakukan uji 

performance 

1 

kawasan 

(1200 

ekor 

sapi) 

59.000.000 

3.27.02.2.03 Peningkatan Mutu 

dan Peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

dan Tanaman 

Pakan Ternak serta 

Pakan dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah akseptor 

inseminasi buatan, 

S/C,angka 

kelahiran hasil 

inseminasi buatan 

31.858 

akseptor, 

S/C 1,24, 

17.840 

kelahiran 

78.000.000 
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3.27.02.2.03. 

01 
Pengawasan Mutu 

Benih/Bibit 

Ternak, Bahan 

Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 

Kecil 

Jumlah pengawasan 

terhadap Mutu 

Benih/Bibit Ternak, 

Bahan 

Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 

Kecil yang 

dilakukan 

2 KBT 

(15.000 

stek 

rumput, 

5000 

indigofer 

a) 

78.000.000 

3.27.02.2.04 Pengawasan Obat 

Hewan di Tingkat 

Pengecer 

Jumlah pengawasan 

poltryshop yang 

mendapat 

pembinaan dan 

pengawasan obat 

hewan 

12x 25.000.000 

3.27.02.2.04. 

01 
Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan 

Keamanan Peredaran 

Obat Hewan 

Jumlah 

Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan 

Keamanan 

Peredaran Obat 

Hewan yang 

dilaksanakan 

20 

tempat 

25.000.000 

3.27.02.2.05 Pengendalian dan 

Pengawasan 

Penyediaan dan 

Peredaran 

Benih/Bibit Ternak, 

dan Hijauan Pakan 

Ternak dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

pengendalian dan 

pengawasan 

penyediaan dan 

peredaran bibit 

ternak dan hijauan 

pakan ternak dalam 

daerah kabupaten 

12x 105.000.000 

3.27.02.2.05. 

01 
Penjaminan 

Peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

Jumlah penyediaan 

dan peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

yang dijamin 

kualitasnya 

2 

komodit 

as 

50.000.000 

3.27.02.2.05. 

04 
Penjaminan 

Peredaran HPT, 

Jumlah penyediaan 

dan peredaran HPT, 

15.000 

stek 

55.000.000 
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 Bahan Pakan/Pakan Bahan 

Pakan/Pakan yang 

dijamin kualitasnya 

rumput, 

5000 

indigofer 

a 

 

3.27.03 PROGRAM 

PENYEDIAAN 

DAN 

PENGEMBANGA 

N PRASARANA 

PERTANIAN 

Persentase 

Peningkatan 

Prasarana Pertanian 

yang disediakan 

dan dikembangkan 

1% 10.681.862.7 

17 

Persentase 

Peningkatan 

Prasarana Pertanian 

yang disediakan 

dan dikembangkan 

1% 

3.27.03.2.01 Pengembangan 

Prasarana 

Pertanian 

Jumlah Prasarana 

Pertanian yang 

dikembangkan 

2 Item 3.600.000.00 

0 

3.27.03.2.01. 

03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Prasarana Pendukung 

Pertanian lainnya 

Jumlah koordinasi 

dan sinkronisasi 

prasarana 

pendukung 

pertanian yang 

dilakukan 

20 kali 3.600.000.00 

0 

3.27.03.2.02 Pembangunan 

Prasarana 

Pertanian 

Jumlah Prasarana 

Pertanian yang 

dibangun 

35 Unit 7.046.862.71 

7 

3.27.03.2.02. 

03 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Jalan 

Usaha Tani 

Jumlah Unit 

Jaringan Irigasi 

Usaha Tani yang 

dibangun/direhabil 

itasi 

1 unit 2.450.058.00 

0 

3.27.03.2.02. 

08 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Balai 

Penyuluh di 

Kecamatan serta 

Jumlah BPP Yang 

menerima manfaat 

1 BPP 26.804.800 
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 sarana 

Pendukungnya 

   

3.27.03.2.02. 

09 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan 

Prasarana 

Pertanian Lainnya 

Jumlah Prasarana 

Pertanian Lainnya 

yang dibangun, 

direhabilitasi, dan 

dipelihara 

20 Unit 4.642.899.91 

7 

3.27.03.2.03 Pengelolaan 

Wilayah Sumber 

Bibit Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak dalam 

Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Jumlah wilayah 

sumber bibit ternak 

dan rumpun/Galur 

Ternak yang 

dikelola 

2 

wilayah 

35.000.000 

3.27.03.2.03. 

01 
Pelestarian dan 

Pemanfaatan 

Wilayah Sumber Bibit 

Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak 

Jumlah wilayah 

bibit ternak dan 

rumpun/galur 

ternak yang 

dilestarikan dan 

dibina 

2 

wilayah 

35.000.000 

3.27.04 PROGRAM 

PENGENDALIA 

N KESEHATAN 

HEWAN DAN 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

VETERINER 

Persentase 

penurunan jumlah 

kasus penyakit 

hewan 

10% 539.999.810 

Persentase produk 

hewan yang Aman 

Sehat dan Utuh dari 

hasil sampling 

pemeriksaan 

90% 

3.27.04.2.02 Pengawasan 

Pemasukan 

danPengeluaran 

Hewan dan Produk 

Hewan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pengawasan 

lalu lintas hewan 

500 ekor 35.000.000 

500 ekor 

3.27.04.2.02. 

03 
Pemeriksaan Jumlah hewan dan 

produk hewan yang 

1.550 

ekor 

35.000.000 



44  

 Kesehatan Hewan 

dan Produk Hewan 

di Perbatasan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota 

diperiksa 

kesehatannya di 

perbatasan daerah 

  

3.27.04.2.03 Pengelolaan 

Pelayanan Jasa 

Laboratorium dan 

Jasa Medik 

Veteriner dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pelayanan 

Laboratoriumdan 

jasa Medik 

Veteriner yang 

dikelola 

2.500 

sample, 

31.000 

ekor 

409.999.810 

3.27.04.2.03. 

02 
Penyediaan 

Pelayanan Jasa Medik 

Veteriner 

Jumlah sampel yang 

di periksa di 

laboratorium 

2.500 

sample 

409.999.810 

3.27.04.2.04 Penerapan dan 

Pengawasan 

Persyaratan Teknis 

Kesehatan 

Masyarakat Veteriner 

Jumlah Unit Usaha 

Hewan dan Produk 

Hewan yang 

memiliki surat izin 

berusaha (SIB) 

13 unit 95.000.000 

3.27.04.2.04. 

01 
Pendampingan Unit 

Usaha Hewan dan 

Produk Hewan 

Jumlah Unit Usaha 

Hewan dan Produk 

Hewan yang 

didampingi, 

diawasi dan dibina 

12 unit 94.999.000 

3.27.05 PROGRAM 

PENGENDALIAN 

DAN 

PENANGGULANG 

AN BENCANA 

PERTANIAN 

Persentase luas 

tanam yang 

terkendali bencana 

pertaniannya 

3% 30.000.000 

3.27.05.2.01 Pengendalian dan 

Penanggulangan 

Bencana 

Pertanian 

Kabupaten/Kota 

Luasan lahan 

pertanian dampak 

bencana yang 

tertangani 

635 Ha 30.000.000 
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3.27.05.2.01. 

01 
Pengendalian 

Organisme 

Pengganggu 

Tumbuhan (OPT) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, 

dan Perkebunan 

Luasan lahan 

pengendalian OPT 

tanaman pangan, 

holtikultura, dan 

perkebunan 

625 Ha 30.000.000 

3.27.06 PROGRAM 

PERIZINAN USAHA 

PERTANIAN 

Persentase 

rekomendasi izin 

usaha pertanian 

yang diawasi 

pelasanaannya 

secara berkala 

2% 20.000.000 

3.27.06.2.01 Penerbitan Izin 

Usaha Pertanian 

yang Kegiatan 

Usahanya dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

rekomendasi izin 

usaha pertanian yg 

diterbitkan 

8 Usaha 

Tani 

20.000.000 

3.27.06.2.01. 

03 
Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penerapan Izin Usaha 

Pertanian 

Jumlah usaha 

pertanian yg dibina 

dan diawasi 

penerapan izin 

usahanya 

30 Usaha 

Tani 

20.000.000 

3.27.07 PROGRAM 

PENYULUHAN 

PERTANIAN 

Persentase 

kelompok tani yang 

naik kelas 

2% 243.250.000 

3.27.07.2.01 Pelaksanaan 

Penyuluhan 

Pertanian 

Jumlah kelompok 

tani yang naik kelas 

13 243.250.000 

3.27.07.2.01. 

01 
Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

Penyuluhan 

Pertanian di 

Kecamatan dan Desa 

Jumlah 

kelembagaan 

penyuluhan yang 

meningkat 

kapasitasnya 

13 BPP 60.000.000 
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3.27.07.2.01. 

02 
Pengembangan 

Kapasitas 

Kelembagaan Petani 

di 

Kecamatan dan Desa 

Jumlah kelompok 

tani yang 

berkembang 

kapasitas 

kelembagaan dan 

sumber daya 

manusianya 

13 50.000.000 

3.27.07.2.01. 

03 
Penyediaan dan 

Pemanfaatan 

Sarana dan Prasarana 

Penyuluhan Pertanian 

Jumlah BPP yang 

menerima Sarana 

dan Prasarana 

Penyuluhan 

Pertanian yang 

disediakan dan 

dimanfaatkan 

13 BPP 133.250.000 

 

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2021 (setelah 

perubahan) 



47  

BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 
Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan 

hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau 

kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang 

menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kabupaten Pamekasan selaku pengemban amanah masyarakat 

melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan yang dibuat 

sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Peraturan 

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan 

gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator tujuan dan 

sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2018-2023 dan 

Perjanjian Kinerja Tahun 2021. Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran kinerja 

digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai 

dengan program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan Visi dan Misi Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan. 

Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan 

pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam 

rangka mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. 

Pengukuran Kinerja dilaksanakan sesuai dengan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Capaian indikator kinerja utama (IKU) diperoleh 



48  

berdasarkan pengukuran atas indikator kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian 

kinerja tujuan/sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator kinerja 

tujan/sasaran strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja pencapaian 

tujuan/sasaran strategis dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas capaian 

indikator kinerja tujuan/sasaran. 

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokkan dalam skala pengukuran ordinal 

dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, sebagai 

berikut: 

Tabel 3.1 

Pengkategorian Capaian Kinerja 
 

No Kategori/Interpretasi Rata-Rata % Capaian 

1 Sangat Baik 120 ≥ X > 100 

2 Baik X = 100 

3 Cukup 80 < X < 100 

4 Kurang 50 ≤ X ≤ 80 

5 Sangat Kurang X < 50 

 
Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian 

kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab 

tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan. 

Dalam laporan ini, Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target kegiatan 

dari masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penilaian tingkat 

pencapaian target sasaran dari masing-masing indikator kinerja sasaran yang 

ditetapkan dalam dokumen Renstra 2018-2023 maupun Rencana Kerja Tahun 2021. 

Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan 

dan  kegagalan  pelaksanaan  kegiatan  sesuai  dengan  program,  sasaran  yang  telah 
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ditetapkan dalam mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. Pelaporan Kinerja ini 

didasarkan pada Perjanjian Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 

dan Indikator Kinerja Utama Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian. 

 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya 

akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu menetapkan 

Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi 

pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi 

pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama terkandung dalam 

tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU merupakan ukuran 

keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan kata 

lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang 

bersangkutan. Upaya untuk meningkatkan akuntabilitas, Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kabupaten Pamekasan juga melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja 

Utama, dalam melakukan reviu dengan memperhatikan capaian kinerja, permasalahan 

dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu organisasi. Hasil 

pengukuran atas Indikator Kinerja Utama Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

Kabupaten Pamekasan tahun 2021 menunjukan hasil sebagai berikut: 

 

 
Tabel 3.2 

Capaian Indikator Kinerja Utama 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Tahun 2021 
 

No. 
Tujuan/ Sasaran Indikator 

Kinerja 
Target Realisasi 

Capaian 

% 
Kategori Sumber Data 

1 Meningkatnya Persentase 1,13    BPS 

 kontribusi Pertumbuhan   

 sektor PDRB Sektor   

 unggulan dan Pertanian,   

 potensial dan   
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 perekonomian 

daerah 

Peternakan      

2 Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya 

sektor 

pertanian 

Total 

Produksi 

tanaman 

Pangan 

211.000 209.853 99,45 Cukup DKPP 

BPS 

Total 

Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

79.294 62.916 79,34 Kurang DKPP 

BPS 

Total 

Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

20.725 19.000 91,6 Cukup DKPP 

Total 

Produksi 

Peternakan 

10.200 10.289 100,89 Sangat 

Baik 

DKPP 

BPS 

3 Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

71,2 67,4 94,6 Cukup DKPP 

4. Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Nilai SAKIP 86,25 84,49 97,96 Cukup INSPEKTORAT 

 
Uraian penjelasan tabel : 

Berdasarkan sajian table diatas, diketahui untuk capaian tujuan tahun 2021, BPS 

masih belum merilis. Demikian juga halnya dengan capaian nilai SAKIP Tahun 

2021 masih belum keluar dari Inspektorat. Capaian produksi tanaman pangan 

berdasarkan kriteria termasuk “cukup”. Demikian juga dengan capaian produksi 

tanaman hortikultura. Kategori cukup juga dicapai di dalam peningkatan 

diversifikasi pangan masyarakat. 
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Perbandingan capaian kinerja tahun 2021 dengan capaian kinerja tahun 

sebelumnya atau tahun 2020 diuraikan pada tabel berikut : 

Tabel 3.3 

Perbandingan Capaian Kinerja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Uraian penjelasan tabel : 

Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian merupakan gabungan dari Dinas 

Tanaman Pangan, Hortikultura dan Perkebunan dengan Dinas Ketahanan Pangan dan 

Peternakan yan g dibentuk di awal Tahun 2021. Oleh karena itu data capaian di tahun 

 
No 

 
Tujuan/Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

2020 2021 

Target Realisasi % Capaian Target Realisasi 
% 

Capaian 

 
 

 
1. 

Meningkatnya 

kontribusi 

sektor unggulan 

dan potensial 

perekonomian 

daerah 

Persentase 

Pertumbuhan 

PDRB Sektor 

Pertanian, 

dan 

Peternakan 

   1,13 0  

 
 
 
 
 
 
 

 
2. 

Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya 

sektor pertanian 

Total 

Produksi 

tanaman 

Pangan 

   211.000 209.853 99,45 

Total 

Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

   79.294 62.916 79,34 

Total 

Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

   20.725 19.000 91,6 

Total 

Produksi 

Peternakan 

   10.200 10.289 100,87 

 
3. 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

   71,2 67,4 94,6 

 
4. 

Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Nilai SAKIP    86,25 84,49 97,96 
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2020 tidak ada. Berdasar table diatas, untuk tujuan dan capaian sasaran nilai Sakip 

belum dihitung. Beberapa sasaran sudah dapat diukur dengan data sementara, karena 

saat penyusunan ini masih dalam tahap verifikasi dan validasi dengan BPS. Hasil 

capaian sementara, produksi peternakan masih jauh dari target, sedangkan produksi 

tanaman pangan, hortikultura dan perkebunan sdikit mendekati target. 

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2021 dengan target jangka 

menengah yang terdapat pada dokumen perencanaan strategis Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan periode 2018-2023 diuraikan sebagai 

berikut : 

Tabel 3.4 

Tingkat Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

 
Capaian 2021 

Target 

Akhir 2023 

Tingkat 

Kemajuan 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 

 Meningkatnya Persentase 0 1,23  

 kontribusi sektor Pertumbuhan   

1. 
unggulan dan 

potensial 

PDRB Sektor 

Pertanian, 

  

 perekonomian dan   

 daerah Peternakan   

 Meningkatknya Total 209.853 213.000 98,5 
 produksi Produksi    

 sumberdaya tanaman    

 sektor pertanian Pangan    

2. 
 Total 

Produksi 

62.916 83.333 75,5 

  Tanaman    

  Hortikultura    

  Total 19.000 21.781 87,2 
  Produksi    

  Tanaman    

  Perkebunan    



53  

  Total 

Produksi 

Peternakan 

 11.325  

 
3. 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

67,4 73,5 91,7 

4. 
Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Nilai SAKIP 84,49 87,00 97,11 

 
Uraian penjelasan tabel : 

Tabel diatas memberikan gambaran yang dapat dijadikan acuan dalam pencapaian 

target di tahun 2023. Meskipun komoditas sector pertanian tidak dapat diprediksi 

karena bersifat fluktuatif dan tergantung kondisi iklim yang mendukung. 

Perbandingan realisasi kinerja tahun 2021 dengan standar nasional diuraikan 

sebagai berikut : 

 
 
 

 
Tabel 3.5 

Perbandingan Capaian dengan Standar Nasional 
 

No. Tujuan/Sasaran 
Indikator 

Kinerja 

Realisasi 

Tahun 2021 

Standar 

Nasional 
% Capaian 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 

 
 
 
1. 

Meningkatnya 

kontribusi sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

Persentase 

Pertumbuhan 

PDRB Sektor 

Pertanian, 

dan 

Peternakan 

0   

2. Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya 

Total 

Produksi 

tanaman 

209.853   
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 sektor pertanian Pangan    

Total 

Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

62.916   

Total 

Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

19.000   

Total 

Produksi 

Peternakan 

19.487   

 
3. 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

67,4   

4. 
Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Nilai SAKIP 0   

 
Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja 

serta alternatif solusi yang telah dilakukan, disajikan pada tabel berikut : 

 

 
Tabel 3.6 

Analisis Keberhasilan, Kegagalan dan Solusi 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

 
Target 

Reali 

sasi 

% 

Capai 

an 

Analisis 

Keberhasilan/Kega 

galan 

Solusi yang 

dilakukan 

 Meningkatnya Persentase 1,13     

 
1. 

kontribusi 

sektor unggulan 

dan potensial 

Pertumbuhan 

PDRB Sektor 

Pertanian, dan 

 
0 

 perekonomian Peternakan   

 daerah    

2. 
Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya 

Total Produksi 

tanaman 

Pangan 

211.00 

0 

209.8 

53 

98,5 
 

Adanya program 

protas 
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 sektor pertanian Total Produksi 

Tanaman 

Hortikultura 

79.294 62.91 

6 
75,5  Melakukan 

budidaya 

tanaman 

yang lebih 

selektif 

Total Produksi 

Tanaman 

Perkebunan 

20.725 19.00 

0 
87,2   

Total Produksi 

Peternakan 

10.200    Mengoptim 

alkan 

sumberday 

a yang ada 

 
3. 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

71,2 67,4 91,7   

 
4. 

Meningkatnya 

Nilai SAKIP 

Nilai SAKIP 86,25 0   Evaluasi 

secara 

berkelanjut 

an 

 
Uraian penjelasan tabel : 

Capaian hasil dari tujuan ataupun sasaran belum ada yang mencapai 100%. Akan 

tetapi, salahsatu indicator sasaran yang mencapai 98,5 %, yakni produksi tanaman 

pangan mendekatai target yang dipasang. Ini sejalan dengan beberapa kebijakan 

dari Pemerintah Kabupaten Pamekasan yang memiliki program prioritas yaitu 

memberikan sarana pertanian, seperti pupuk organic. 

 

 
Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian penyataan kinerja. 

Tabel 3.7 

Analisis Keberhasilan dan Kegagalan Program dan Kegiatan 
 

 
No. 

Tujuan/ 

Sasaran 

Indikator 

Kinerja 

% 

Capaian 

Program/ 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

% 

Capaian 

Menunjang 

/Tidak 

Menunjang 

 
1. 

Meningkatn 

ya 

kontribusi 

Persentase 

Pertumbuh 

an PDRB 
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 sektor 

unggulan 

dan 

potensial 

perekonomi 

an daerah 

Sektor 

Pertanian, 

dan 

Peternakan 

     

 
 
 
 
 
 
 

 
2. 

Meningkatk 

nya 

produksi 

sumberdaya 

sektor 

pertanian 

Total 

Produksi 

tanaman 

Pangan 

     

Total 

Produksi 

Tanaman 

Hortikultu 

ra 

     

Total 

Produksi 

Tanaman 

Perkebuna 

n 

     

Total 

Produksi 

Peternakan 

     

 

 
3. 

Meningkatn 

ya 

Diversifikas 

i Pangan di 

Masyarakat 

Skor Pola 

Pangan 

Harapan 

     

 
4. 

Meningkatn 

ya Nilai 

SAKIP 

Nilai 

SAKIP 

     

Uraian penjelasan tabel : 

Ada beberapa kendala yang memengaruhi hasil capaian, salah satunya karena 

pandemic COVID 19 yang belum berakhir. Jika dilihat dari segi anggaran, adanya 

refocusing mengakibatkan capain target tidak optimal. Di samping itu, kondisi 
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iklim dan sumber daya alam yang sangat memengaruhi sector pertanian juga 

merupakan salah satu kendala. 

 
 
 
 
 
 

 

B. Realisasi Anggaran 

Realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk 

mewujudkan kinerja organisasi sesuai dokumen Perjanjian Kinerja diuraikan sebagai 

berikut : 

Tabel 3.8 

Capaian Anggaran Program dan Kegiatan 
 

 

No. 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Capaian 

2.09.03 PROGRAM 

PENINGKATAN 

DIVERSIFIKASI DAN 

KETAHANAN 

PANGAN MASYARAKAT 

   

2.09.03.2.01 Penyediaan dan 

Penyaluran Pangan 

Pokok atau Pangan 

Lainnya sesuai dengan 

Kebutuhan Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 

rangka Stabilisasi 

Pasokan dan Harga 

Pangan 

   

2.09.03.2.01.03 Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Distribusi Pangan 

Pokok dan Pangan 

Lainnya 

 
 
 

70.000.000,00 

 
 
 

69.100.000,00 

 
 
 

98,71% 

2.09.03.2.04 Pelaksanaan Pencapaian    
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 Target Konsumsi 

Pangan 

Perkapita/Tahun sesuai 

dengan Angka 

Kecukupan Gizi 

   

2.09.03.2.04.02 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Penganekaragaman 

Konsumsi Pangan 

Berbasis 

Sumber Daya Lokal 

   

2.09.03.2.04.03 Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pemantauan 

dan Evaluasi 

Konsumsi per Kapita 

per Tahun 

 
 

 
20.000.000,00 

 
 

 
19.665.000,00 

 
 

 
98,33% 

2.09.05 PROGRAM 

PENGAWASAN 

KEAMANAN PANGAN 

   

2.09.05.2.01 Pelaksanaan Pengawasan 

Keamanan Pangan Segar 

Daerah Kabupaten/Kota 

   

2.09.05.2.01.05 Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Pengujian 

Mutu dan Keamanan 

Pangan Segar Asal 

Tumbuhan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
 
 

 
55.000.000,00 

 
 
 

 
54.465.000,00 

 
 
 

 
99,03% 

3.27.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

   

3.27.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

   

3.27.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

60.000.000,00 58.968.600,00 98,28% 

3.27.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
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3.27.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

15.788.611.750,00 11.614.659.727,00 73,56% 

3.27.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

   

3.27.01.2.05.09 Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

 
97.400.000,00 

 
95.774.500,00 

 
98,33% 

3.27.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

   

3.27.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

125.000.000,00 2.507.000,00 2,01% 

3.27.01.2.06.04 Penyediaan Bahan 

Logistik 

Kantor 

95.000.000,00 71.049.200,00 74,79% 

3.27.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

152.100.000,00 151.464.000,00 99,58% 

3.27.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

   

3.27.01.2.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan 

Listrik 

 
169.998.939,00 

 
128.743.706,00 

 
75,73% 

3.27.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

11.000.000,00 10.887.400,00 98,98% 

3.27.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

550.000.000,00 546.401.200,00 99,35% 

3.27.01.2.09 Pemeliharaan Barang 

Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

   

3.27.01.2.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan 

 
100.797.000,00 

 
85.207.200,00 

 
84,53% 
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 Dinas Operasional atau 

Lapangan 

   

3.27.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

11.994.300,00 6.000.000,00 50,02% 

3.27.02 PROGRAM 

PENYEDIAAN DAN 

PENGEMBANGAN 

SARANA 

PERTANIAN 

   

3.27.02.2.01 Pengawasan Penggunaan 

Sarana 

Pertanian 

   

3.27.02.2.01.01 Pengawasan Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian sesuai dengan 

Komoditas, Teknologi 

dan Spesifik Lokasi 

 
 

 
5.243.445.850,00 

 
 

 
4.953.206.000,00 

 
 

 
94,46% 

3.27.02.2.01.02 Pendampingan 

Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian 

 
9.229.200.000,00 

 
7.760.299.600,00 

 
84,08% 

3.27.02.2.02 Pengelolaan Sumber Daya 

Genetik (SDG) Hewan, 

Tumbuhan, dan Mikro 

Organisme Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.02.2.02.02 Peningkatan Kualitas SDG 

Hewan/Tanaman 

40.000.000,00 40.000.000,00 100,00% 

3.27.02.2.02.03 Pemanfaatan SDG 

Hewan/Tanaman 

59.000.000,00 48.271.000,00 81,82% 

3.27.02.2.03 Peningkatan Mutu dan 

Peredaran Benih/Bibit 

Ternak dan Tanaman 

Pakan Ternak serta 

Pakan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.02.2.03.01 Pengawasan Mutu 

Benih/Bibit Ternak, 

Bahan Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 
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 Kecil    

3.27.02.2.04 Pengawasan Obat 

Hewan di Tingkat 

Pengecer 

   

3.27.02.2.04.01 Pemeriksaan Mutu, 

Khasiat dan Keamanan 

Peredaran Obat Hewan 

25.000.000,00 24.800.000,00 99,20% 

3.27.02.2.05 Pengendalian dan 

Pengawasan Penyediaan 

dan Peredaran 

Benih/Bibit Ternak, dan 

Hijauan Pakan Ternak 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.02.2.05.01 Penjaminan Peredaran 

Benih/Bibit Ternak 

50.000.000,00 49.650.000,00 99,30% 

3.27.02.2.05.04 Penjaminan Peredaran 

HPT, 

Bahan Pakan/Pakan 

55.000.000,00 54.765.000,00 99,57% 

3.27.03 PROGRAM 

PENYEDIAAN DAN 

PENGEMBANGAN 

PRASARANA 

PERTANIAN 

   

3.27.03.2.01 Pengembangan Prasarana 

Pertanian 

   

3.27.03.2.01.03 Koordinasi dan 

Sinkronisasi Prasarana 

Pendukung Pertanian 

lainnya 

 
4.467.188.950,00 

 
4.330.732.000,00 

 
96,95% 

3.27.03.2.02 Pembangunan Prasarana 

Pertanian 

   

3.27.03.2.02.03 Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Jalan Usaha 

Tani 

 
2.450.058.000,00 

 
2.366.810.000,00 

 
96,60% 

3.27.03.2.02.08 Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Balai 

Penyuluh di Kecamatan 

serta sarana 

 

 
26.804.800,00 

 

 
0,00 

 

 
0,00% 
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 pendukungnya    

3.27.03.2.02.09 Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Prasarana 

Pertanian Lainnya 

 
4.642.899.917,00 

 
4.479.492.935,00 

 
96,48% 

3.27.03.2.03 Pengelolaan Wilayah 

Sumber Bibit Ternak dan 

Rumpun/Galur Ternak 

dalam Daerah 

Kabupaten/ Kota 

   

3.27.03.2.03.01 Pelestarian dan 

Pemanfaatan 

Wilayah Sumber Bibit 

Ternak dan 

Rumpun/Galur Ternak 

 
 

 
35.000.000,00 

 
 

 
32.817.000,00 

 
 

 
93,76% 

3.27.04 PROGRAM 

PENGENDALIAN 

KESEHATAN 

HEWAN DAN 

KESEHATAN 

MASYARAKAT 

VETERINER 

   

3.27.04.2.02 Pengawasan 

Pemasukan 

danPengeluaran 

Hewan dan Produk 

Hewan Daerah 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.04.2.02.03 Pemeriksaan Kesehatan 

Hewan dan Produk 

Hewan di Perbatasan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota 

   

3.27.04.2.03 Pengelolaan Pelayanan 

Jasa Laboratorium dan 

Jasa Medik Veteriner 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.04.2.03.02 Penyediaan Pelayanan 

Jasa Medik Veteriner 

409.999.810,00 404.999.810,00 98,78% 

3.27.04.2.04 Penerapan dan    
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 Pengawasan 

Persyaratan Teknis 

Kesehatan 

Masyarakat Veteriner 

   

3.27.04.2.04.01 Pendampingan Unit 

Usaha Hewan dan 

Produk Hewan 

94.999.950,00 94.999.950,00 100,00% 

3.27.05 PROGRAM 

PENGENDALIAN DAN 

PENANGGULANGAN 

BENCANA 

PERTANIAN 

   

3.27.05.2.01 Pengendalian dan 

Penanggulangan Bencana 

Pertanian 

Kabupaten/Kota 

   

3.27.05.2.01.01 Pengendalian 

Organisme Pengganggu 

Tumbuhan (OPT) 

Tanaman Pangan, 

Hortikultura, 

dan Perkebunan 

 
 
 

 
30.000.000,00 

 
 
 

 
29.981.000,00 

 
 
 

 
99,94% 

3.27.06 PROGRAM PERIZINAN 

USAHA 

PERTANIAN 

   

3.27.06.2.01 Penerbitan Izin Usaha 

Pertanian yang Kegiatan 

Usahanya dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

   

3.27.06.2.01.03 Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penerapan Izin Usaha 

Pertanian 

 
20.000.000,00 

 
16.410.700,00 

 
82,05% 

3.27.07 PROGRAM 

PENYULUHAN 

PERTANIAN 

   

3.27.07.2.01 Pelaksanaan Penyuluhan 

Pertanian 

   

3.27.07.2.01.01 Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan Penyuluhan 

Pertanian di Kecamatan 

dan Desa 

 
60.000.000,00 

 
53.355.750,00 

 
88,93% 
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3.27.07.2.01.02 Pengembangan Kapasitas 

Kelembagaan Petani di 

Kecamatan dan Desa 

50.000.000,00 45.232.700,00 90,47% 

3.27.07.2.01.03 Penyediaan dan 

Pemanfaatan 

Sarana dan Prasarana 

Penyuluhan Pertanian 

 
133.250.000,00 

 
66.673.050,00 

 
50,04% 

 
 

C. Tingkat Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian 

tujuan dan sasaran perangkat daerah disajikan pada tabel berikut : 

Tabel 3.9 

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan dan Sasaran 
 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

Indikator Kinerja Anggaran 
Tingkat 

Efisiensi Target Realisasi %Capaian 
Anggaran Realisasi 

%Capaian 
(Rp.) (Rp.) 

 
 
 

1. 

Meningkatnya 

kontribusi sektor 

unggulan dan 

potensial 

perekonomian 

daerah 

1,13 0      

 
 

 
2. 

Meningkatknya 

produksi 

sumberdaya sektor 

pertanian 

211.000 209.853 99,45     

79.294 209.853 99,45     

20.725 62.916 126,03     

10.200 19.000 91,6     

 
3. 

Meningkatnya 

Diversifikasi 

Pangan di 

Masyarakat 

71,2 67,4 94,6     

 
4. 

Meningkatnya Nilai 

SAKIP 

86,25 0      

 
Uraian penjelasan tabel : 

Berdasar table diatas, adanya refocusing atau pengurangan anggaran cukup 

memengaruhi capaian kinerja dari Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian. 

Beberapa program/kegiatan/sub kegiatan yang awalnya diprediksi untuk 

menaikkain kinerja dan capain target mengalami refocusing Covid 19. Kami 

mengoptimalkan anggaran yang tersedia dengan mengubah beberapa target. 
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Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian kinerja 

program dan kegiatan perangkat daerah disajikan pada tabel berikut : 

 
 

 
Tabel 3.10 

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan 
 

 
 

No. 
Program/ 

kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran 
Tingkat 

Efisiensi Target Realisasi %Capaian 
Anggaran Realisasi %Capaia 

n (Rp.) (Rp.) 

2.09.03 PROGRAM 
60 

60%      
 PENINGKATAN  

 DIVERSIFIKASI 125 125% 

 DAN   

 KETAHANAN 

PANGAN 
15  

15% 

 MASYARAKAT   

2.09.03.2.01 Penyediaan dan 

Penyaluran 

Pangan Pokok 

atau Pangan 

Lainnya sesuai 

dengan 

Kebutuhan 

Daerah 

Kabupaten/Kot 

a dalam rangka 

Stabilisasi 

Pasokan dan 

Harga 

Pangan 

 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 
 
 
 

 
100 

     

2.09.03.2.01 

.03 

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 

Distribusi 

Pangan 

 

 
1 

 

 
1 

  
 

 
70.000.000 

,00 

 
 

 
69.100.000,0 

0 

 
 
 
 

 
98,71% 

 

 Pokok dan 

Pangan Lainnya 

     

2.09.03.2.04 Pelaksanaan 

Pencapaian 

Target 

1916 1916      
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 Konsumsi 

Pangan 

Perkapita/Tahu 

n sesuai dengan 

Angka 

Kecukupan Gizi 

       

2.09.03.2.04 Pemberdaya        

.02 an   

 Masyarakat   

 dalam   

 Penganekar 8 8 
 agaman   

 Konsumsi   

 Pangan   

 Berbasis   

 Sumber Daya   

 Lokal   

2.09.03.2.04 

.03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pemantauan dan 

Evaluasi 

Konsumsi 

per Kapita 

per Tahun 

 
 

 
1 

 
 

 
1 

  
 
 

 
20.000.000 

,00 

 
 
 

 
19.665.000,0 

0 

 
 
 
 

 
98,33% 

 

2.09.05 PROGRAM 

PENGAWASAN 

KEAMANAN 

PANGAN 

5 5% 
     

2.09.05.2.01 Pelaksanaan 

Pengawasan 

Keamanan Pangan 

Segar Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
6 

 
6 

     

2.09.05.2.01 

.05 
Penyediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pengujian Mutu 

dan Keamanan 

Pangan Segar 

Asal Tumbuhan 

Daerah 

 
 

 
1 

 
 

 
1 

  
 
 
 
 

 
55.000.000 

,00 

 
 
 
 
 

 
54.465.000,0 

0 

 
 
 
 
 
 

 
99,03% 

 

 Kabupaten/Kota      

3.27.01 PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/ 

KOTA 

 

 
100 

 

 
100% 

     

3.27.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

 
3 

 
3 

     

3.27.01.2.01 

.01 
Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

 

 
3 

 

 
3 

 
60.000.000 

,00 

58.968.600,0 

0 
 

98,28% 

 

3.27.01.2.02 Administrasi 

Keuangan 
1 1 
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 Perangkat Daerah        

3.27.01.2.02 

.01 
Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

 
188 

 
188 

 15.788.611 

.750,00 

11.614.659.7 

27,00 
 

73,56% 

 

3.27.01.2.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

15 15      

3.27.01.2.05 

.09 
Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

 

 
15 

 

 
15 

 
 

97.400.000 

,00 

 
95.774.500,0 

0 

 

 
98,33% 

 

3.27.01.2.06 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

3 2      

3.27.01.2.06 

.02 
Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

4 0 
 

125.000.00 

0,00 
 

2.507.000,00 
 

2,01% 

 

3.27.01.2.06 

.04 
Penyediaan Bahan 

Logistik 

Kantor 

2 2 
 95.000.000 

,00 

71.049.200,0 

0 
 

74,79% 

 

3.27.01.2.06 

.09 
Penyelenggaraan 

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

 

 
50 

 

 
50 

 
152.100.00 

0,00 

151.464.000, 

00 
 

99,58% 

 

3.27.01.2.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 
6 

 
6 

     

3.27.01.2.08 

.02 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

3 2 
 

169.998.93 

9,00 

128.743.706, 

00 
 

75,73% 

 

3.27.01.2.08 

.03 
Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

2 2 
 11.000.000 

,00 

10.887.400,0 

0 
 

98,98% 

 

3.27.01.2.08 

.04 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

1 1 
 550.000.00 

0,00 

546.401.200, 

00 
 

99,35% 

 

3.27.01.2.09 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 
2 

 
0 

     

3.27.01.2.09 

.02 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

 
 

 
8 

 
 

 
8 

  
 
 
 
 

 
100.797.00 

0,00 

 
 
 
 
 

 
85.207.200,0 

0 

 
 
 
 
 
 

 
84,53% 
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3.27.01.2.09 

.09 

Pemeliharaan/Reh 

abilitasi Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

1 1 
 11.994.300 

,00 
 

6.000.000,00 
 

50,02% 

 

3.27.02 PROGRAM 

PENYEDIAA 

N DAN 

PENGEMBA 

NGAN 

SARANA 

PERTANIAN 

3 3      

 
 

 
2 

 
 

 
2 

3.27.02.2.01 Pengawasan 

Penggunaan Sarana 

Pertanian 

1000 1.000      

3.27.02.2.01 

.01 
Pengawasan 

Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian sesuai 

dengan  

Komoditas, 

Teknologi 

dan Spesifik Lokasi 

 
 
 

 
365 

 
 
 

 
365 

  
 
 
 

 
5.243.445. 

850,00 

 
 
 
 

 
4.953.206.00 

0,00 

 
 
 
 
 

 
94,46% 

 

3.27.02.2.01 

.02 
Pendampingan 

Penggunaan 

Sarana Pendukung 

Pertanian 

 

 
635 

 

 
635 

 
9.229.200. 

000,00 

7.760.299.60 

0,00 
 

84,08% 

 

3.27.02.2.02 Pengelolaan 

Sumber Daya 

Genetik (SDG) 

Hewan, 

Tumbuhan, dan 

Mikro Organisme 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 
 

 
2 

 
 

 
100% 

     

3.27.02.2.02 

.02 
Peningkatan 

Kualitas SDG 

Hewan/Tanaman 

1000 
  40.000.000 

,00 

40.000.000,0 

0 
 

100,00% 

 

3.27.02.2.02 

.03 
Pemanfaatan SDG 

Hewan/Tanaman 
 

1 
 

1 

 59.000.000 

,00 

48.271.000,0 

0 
 

81,82% 

 

3.27.02.2.03 Peningkatan 

Mutu dan 

Peredaran 

Benih/Bibit 

Ternak dan 

Tanaman 

Pakan Ternak 

serta Pakan 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

29.498 ; 

1,26; 

16.519 

      

21.000, 

5.800 

3.27.02.2.03 

.01 
Pengawasan 

Mutu 

Benih/Bibit 

Ternak, Bahan 

Pakan/Pakan/ 

Tanaman Skala 

Kecil 

 

 
1 

      

3.27.02.2.04 Pengawasan 

Obat Hewan di 
6 6 
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 Tingkat 

Pengecer 

       

3.27.02.2.04 

.01 
Pemeriksaan 

Mutu, Khasiat 

dan Keamanan 

Peredaran Obat 

Hewan 

 

 
14 

 

 
14 

 
 

25.000.000 

,00 

 
24.800.000,0 

0 

 

 
99,20% 

 

3.27.02.2.05 Pengendalian 

dan Pengawasan 

Penyediaan dan 

Peredaran 

Benih/Bibit 

Ternak, dan 

Hijauan Pakan 

Ternak dalam 

Daerah 

Kabupaten/Ko 

ta 

 
 
 
 
 

 
6 

 
 
 
 
 

 
6 

     

3.27.02.2.05 

.01 
Penjaminan 

Peredaran 

Benih/Bibit 

Ternak 

 

 
1 

 

 
1 

 
50.000.000 

,00 

49.650.000,0 

0 
 

99,30% 

 

3.27.02.2.05 

.04 
Penjaminan 

Peredaran HPT, 

Bahan 

Pakan/Pakan 

2 
  

55.000.000 

,00 

54.765.000,0 

0 
 

99,57% 

 

3.27.03 PROGRAM 

PENYEDIAAN 

DAN 

PENGEMBAN 

GAN 

PRASARANA 

PERTANIAN 

3 0%      

2 0% 

3.27.03.2.01 Pengembangan 

Prasarana 

Pertanian 

36       

3.27.03.2.01 

.03 
Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Prasarana 

Pendukung 

Pertanian lainnya 

 
36 

  
 

4.467.188. 

950,00 

 
4.330.732.00 

0,00 

 

 
96,95% 

 

3.27.03.2.02 Pembangunan 

Prasarana 

Pertanian 

45       

3.27.03.2.02 

.03 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Jalan 

Usaha Tani 

12 
  

2.450.058. 

000,00 

2.366.810.00 

0,00 
 

96,60% 

 

3.27.03.2.02 

.08 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan 

Balai Penyuluh 

di Kecamatan 

serta sarana 

pendukungnya 

 

 
1 

   
 
 

 
26.804.800 

,00 

 
 
 
 

 
0,00 

 
 
 
 

 
0,00% 

 

3.27.03.2.02 

.09 
Pembangunan, 

Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan 

Prasarana 

32 
  4.642.899. 

917,00 

4.479.492.93 

5,00 
 

96,48% 
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 Pertanian 

Lainnya 

       

3.27.03.2.03 Pengelolaan 

Wilayah Sumber 

Bibit Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak dalam 

Daerah 

Kabupaten/ Kota 

 

 
2 

      

3.27.03.2.03 

.01 
Pelestarian dan 

Pemanfaatan 

Wilayah Sumber 

Bibit Ternak dan 

Rumpun/Galur 

Ternak 

 

 
2 

   

 
35.000.000 

,00 

 

 
32.817.000,0 

0 

 
 
 

 
93,76% 

 

3.27.04 PROGRAM 

PENGEND 

ALIAN 

KESEHAT 

AN 

HEWAN 

DAN 

KESEHAT 

AN 

MASYARA 

KAT 

VETERINER 

5  
0% 

     

 
 

 
85 

 
 
 
 

 
0% 

3.27.04.2.02 Pengawasa 

n 

Pemasukan 

danPengelu 

aran 

Hewan dan 

Produk 

Hewan 

Daerah 

Kabupaten 

/Kota 

 
 
 
 
 

 
600 

      

3.27.04.2.02 

.03 
Pemeriksaan 

Kesehatan Hewan 

dan Produk 

Hewan di 

Perbatasan 

Lintas 

Daerah 

Kabupaten 

/ Kota 

 
 

 
600 

 
 

 
600 

     

3.27.04.2.03 Pengelolaan 

Pelayanan Jasa 

Laboratorium 

dan Jasa 

Medik 

Veteriner 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 
0 , 

31000 

 
 

 
121.000 

     

3.27.04.2.03 

.02 
Penyediaan 

Pelayanan Jasa 

Medik 

Veteriner 

31000 
  409.999.81 

0,00 

404.999.810, 

00 
 

98,78% 

 

3.27.04.2.04 Penerapan dan 

Pengawasan 
2 2 
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 Persyaratan 

Teknis 

Kesehatan 

Masyarakat 

Veteriner 

       

3.27.04.2.04 

.01 
Pendampingan 

Unit Usaha 

Hewan dan 

Produk Hewan 

 
2 

 
2 

 94.999.950 

,00 

94.999.950,0 

0 
 

100,00% 

 

3.27.05 PROGRAM 

PENGENDALIA 

N DAN 

PENANGGULA 

NGAN 

BENCANA 

PERTANIAN 

 

 
3 

 

 
3% 

     

3.27.05.2.01 Pengendalian dan 

Penanggulangan 

Bencana 

Pertanian 

Kabupaten/Kota 

 
625 

 
600 

     

3.27.05.2.01 

.01 
Pengendalian 

Organisme 

Pengganggu 

Tumbuhan 

(OPT) Tanaman 

Pangan, 

Hortikultura, 

dan Perkebunan 

 
 

 
625 

 
 

 
600 

  
 
 
 

 
30.000.000 

,00 

 
 
 
 

 
29.981.000,0 

0 

 
 
 
 
 

 
99,94% 

 

3.27.06 PROGRAM 

PERIZINAN 

USAHA 

PERTANIAN 

1 1% 
     

3.27.06.2.01 Penerbitan Izin 

Usaha Pertanian 

yang Kegiatan 

Usahanya dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
 

 
30 

 
 

 
30 

     

3.27.06.2.01 

.03 
Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penerapan Izin 

Usaha Pertanian 

30 30 
 

20.000.000 

,00 

16.410.700,0 

0 
 

82,05% 

 

3.27.07 PROGRAM 

PENYULUHAN 

PERTANIAN 

 
1 

1% 
     

3.27.07.2.01 Pelaksanaan 

Penyuluhan 

Pertanian 

13 0      

3.27.07.2.01 

.01 
Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

Penyuluhan 

Pertanian di 

Kecamatan dan 

Desa 

 
 

 
13 

 
 

 
13 

  
 

 
60.000.000 

,00 

 
 

 
53.355.750,0 

0 

 
 
 
 

 
88,93% 

 

3.27.07.2.01 

.02 
Pengembangan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

 
13 

 
13 

 50.000.000 

,00 

45.232.700,0 

0 

90,47%  
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 Petani di 

Kecamatan dan 

Desa 

       

3.27.07.2.01 

.03 
Penyediaan dan 

Pemanfaatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Penyuluhan 

Pertanian 

 

 
13 

 

 
13 

  

 
133.250.00 

0,00 

 

 
66.673.050,0 

0 

 
 
 

 
50,04% 

 

 
 
 
 
 
 

 
Uraian penjelasan tabel : 

Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian pada ahun anggaran 2021 memiliki 

anggaran Rp 45.101.749.266,- dimana realisasinya sebesar Rp 38.439.578.628,- atau 

sebesar 85,23%. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Dinas Ketahanan Pangan Dan 

Pertanian Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 ini merupakan pertanggung jawaban 

tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance) Dinas Ketahanan 

Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan Tahun 2021. Pembuatan LKJIP 

merupakan langkah yang baik dalam memenuhi harapan Peraturan Presiden Nomor 29 

tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sebagai 

upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik sebagaimana diharapkan oleh 

semua pihak. 

LKJIP Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan Tahun 2021 

dapat menggambarkan kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten 

Pamekasan dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa kinerja 

kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis kinerja yang mencerminkan 

keberhasilan dan kegagalan. 

Dalam tahun 2021 Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan 

menetapkan sebanyak satu tujuan, tiga sasaran dengan enam indikator kinerja sesuai 

dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2021 yang 

ingin dicapai. Secara rinci pencapaian tujuan sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut : 

• Tujuan satu terdiri dari satu indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 

xx% (kategori ............................ ) 

• Sasaran pertama terdiri dari empat indikator kinerja dengan capaian kinerja 

sebesar 92,82% (kategori cukup) 

• Sasaran kedua terdiri dari satu indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 

94,6% (kategori cukup) 

• Sasaran ketiga terdiri dari satu indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 

97,96% (kategori cukup) 

Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 1 tujuan dan 3 sasaran 

tersebut, secara umum telah mencapai target yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja, 

meskipun belum optiomal. 

Dalam Tahun Anggaran 2021 untuk pelaksanaan program dan kegiatan pada 

Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan dalam rangka 

mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan 



74  

dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2021 sebesar Rp. 

45.101.749.266,- sedangkan realisasi anggaran mencapai Rp. 38.439.578.628,- dengan 

demikian dapat dikatakan tahun 2021 serapan anggaran sebesar 85,23 % dan nilai 

efisiensi anggaran sebesar xx %. 

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Ketahanan Pangan Dan Pertanian 

Kabupaten Pamekasan ini, diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Dinas 

Ketahanan Pangan Dan Pertanian Kabupaten Pamekasan kepada pihak-pihak terkait 

baik sebagai stakeholders ataupun pihak lain yang telah mengambil bagian dengan 

berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten Pamekasan. 

 
Pamekasan, 28 Pebruari 2022 
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